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THE KICK-OFF MEETING WAS
HELD ON OCTOBER 23 AND
24 IN RIGA, LATVIA.  During
the meeting, partners
presented and discussed
the detailed dissemination
plan, risk management
plan, quality plan,
and work plan for the
project and IO1. Partners
shared their expertise,
experience, and good
practices related to tasks in
the project and WP. The
meeting's outcome is
documented in the form of
a meeting minute,
templates for IO1, and a
detailed work plan for IO1

The motivation behind the Sustainable Solutions Project
(S&S) is the urgent need to address the pressing issue
of climate change and its impact on our environment.
Our consortium of seven partners from Latvia, Lithuania,
Turkey, Greece, Portugal, Croatia, Romania, including
schools, NGOs, and SMEs, has come together to create
a comprehensive and collaborative approach to
combating climate change. The project also has a
strong potential impact on youth development. By
empowering young people with digital skills and
environmental knowledge, the project will support their
active engagement in shaping a sustainable future.
The non-formal education approach and the
collaboration between schools, youth organizations,
and businesses will provide young people with
opportunities for personal and professional growth.
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Bülten

AÇILIŞ TOPLANTISI 23-24
EKİM TARİHLERİNDE
LETONYA RIGA'DA
GERÇEKLEŞTİRİLDİ. Toplantı
sırasında ortaklar proje ve IO1
�ç�n ayrıntılı yaygınlaştırma
planını, r�sk yönet�m� planını,
kal�te planını ve çalışma
planını sunup tartıştılar.
Ortaklar proje ve ÇP'dek�  
görevlerle �lg�l�
uzmanlıklarını, deney�mler�n�
ve �y� uygulamalarını
paylaştılar. Toplantının
sonucu b�r toplantı tutanağı,
IO1 �ç�n şablonlar ve IO1 �ç�n
ayrıntılı b�r çalışma planı
şekl�nde belgelen�r

Sürdürüleb�l�r Çözümler Projes�'n�n (S&S) arkasındak�
mot�vasyon, ac�l b�r sorun olan �kl�m değ�ş�kl�ğ� ve bunun
çevrem�z üzer�ndek� etk�s�ne yönel�k ac�l �ht�yaçtır.
Letonya, L�tvanya, Türk�ye, Yunan�stan, Portek�z,
Hırvat�stan ve Romanya'dan okullar, STK'lar ve KOBİ'ler
dah�l olmak üzere yed� ortaktan oluşan konsors�yumumuz,
�kl�m değ�ş�kl�ğ�yle mücadelede kapsamlı ve �şb�rl�kç� b�r
yaklaşım oluşturmak �ç�n b�r araya geld�. Projen�n
öğrenc�ler�n gel�ş�m� üzer�nde de güçlü b�r potans�yel
etk�s� var. Proje, gençler� d�j�tal becer�ler ve çevre b�lg�s� �le
güçlend�rerek onların sürdürüleb�l�r b�r geleceğ�
şek�llend�rmeye akt�f katılımlarını destekleyecekt�r.
Yaygın eğ�t�m yaklaşımı ve okullar, gençl�k kuruluşları ve
�şletmeler arasındak� �şb�rl�ğ�, gençlere k�ş�sel ve meslek�
gel�ş�m fırsatları sunacaktır.
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Sustainability Problem-Solving Toolkit: By providing
a step-by-step guide, access to data and
analytical tools, collaboration and communication
platforms, this toolkit will help to reach the WP
objectives by ensuring that target groups are
equipped with the necessary skills and knowledge
(environmental awareness and understanding,
data analysis and interpretation, design and
prototyping, problem-solving and critical thinking,
digital skills, such as data visualization and data
management, collaboration and teamwork,
sustainability assessment and evaluation, and
entrepreneurial and innovation skills) to tackle
climate change effectively.

Our first task...

FIRST STEPS AFTER MEETING

All partners agreed on the conditions and rules leading to the fulfillment of
all project goals. At the first meeting, the project team agreed on the format,
deadlines, and method of output creation. The project team is now actively

working on creating second work package on time and efficiently.
Online partner meetings and preparations for a working meeting in Lithuania, which will

take place on April 3-4, 2024, are an integral part of this work package.
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Through the project activities,
students from different
countries will have the

opportunity to work together
on digital and

climate change-related
challenges, sharing their

different cultural perspectives
and learning from each other.

Teachers will
also be able to exchange best

practices and innovative
approaches and collaborate to

develop new teaching
methods that

take into account digital skills
and climate change



Sürdürüleb�l�rl�k Sorun Çözme Araç Takımı: Adım adım
b�r kılavuz, ver�lere ve anal�t�k araçlara er�ş�m, �şb�rl�ğ�
ve �let�ş�m platformları sağlayan bu araç set�, hedef
grupların gerekl� b�lg� ve becer�lerle donatılmasını
sağlayarak ÇP hedefler�ne ulaşılmasına yardımcı
olacaktır. (çevresel farkındalık ve anlayış, ver� anal�z�
ve yorumlama, tasarım ve protot�p oluşturma, problem
çözme ve eleşt�rel düşünme, ver� görselleşt�rme ve
ver� yönet�m� g�b� d�j�tal becer�ler, �şb�rl�ğ� ve ek�p
çalışması, sürdürüleb�l�rl�k değerlend�rmes� ve
değerlend�rmes� ve g�r�ş�mc�l�k ve yen�l�kç�l�k
becer�ler�) �kl�m değ�ş�kl�ğ�yle etk�l� b�r şek�lde
mücadele edeb�lmek �ç�n.

İlk görev�m�z...

TOPLANTIDAN SONRA İLK ADIMLAR

Tüm ortaklar, tüm proje hedefler�n�n yer�ne get�r�lmes�n� sağlayacak koşullar ve kurallar üzer�nde
anlaştılar. İlk toplantıda proje ek�b� çıktı oluşturmanın formatı, son tesl�m tar�hler�   ve yöntem�

üzer�nde anlaşmaya vardı. Proje ek�b� şu anda �k�nc� �ş paket�n� zamanında ve ver�ml� b�r şek�lde
oluşturmak �ç�n akt�f olarak çalışıyor.

Çevr�m�ç� ortak toplantıları ve 3-4 N�san 2024 tar�hler�nde L�tvanya'da gerçekleşecek b�r çalışma
toplantısına yönel�k hazırlıklar bu çalışma paket�n�n ayrılmaz b�r parçasıdır.
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Proje faal�yetler� aracılığıyla, farklı
ülkelerden gelen öğrenc�ler d�j�tal

ve �kl�m değ�ş�kl�ğ�yle �lg�l�
zorluklar üzer�nde b�rl�kte çalışma,

farklı kültürel bakış açılarını
paylaşma ve b�rb�rler�nden

öğrenme fırsatına sah�p olacak.
Öğretmenler ayrıca en �y�
uygulamaları ve yen�l�kç�

yaklaşımları paylaşab�lecek ve
d�j�tal becer�ler� ve �kl�m

değ�ş�kl�ğ�n� d�kkate alan yen�
öğret�m yöntemler� gel�şt�rmek �ç�n

�şb�rl�ğ� yapab�lecek.


